La gazette

EHPAD du Pays de Belmont N°1 -Janvier 2026

Toutes les équipes de

I EHPAD du Pays de
Belmont vous presentent

leurs meilleurs voeux
pour la nouvelle année ! :,
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Nous aurons le plaisir d’accueillir
M. Olivier MOULINET qui débutera ses fonctions de
Directeur par intérim
le 19 janvier 2026.
Il collaborera étroitement avec notre Directrice
adjointe, Mme Lucile MEILLERAND.

Hlous lui ssuhailens la hionvenve pandi nsus /
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La démarche d’évaluation permet :

de recueillir votre expression et [’objectif ?

celle de vos représentants. o ,
Inscrire I'établissement dans

une dynamique d'amélioration

d’interroger les pratiques des continue de la qualité a votre
professionnels bénéfice

de questionner les organisations
mises en place par I'établissement au
regard des bonnes pratiques

2 Buand > = Enmars sur la Résidence L’OASIS
> £ == Enoctobre sur la Résidence SAINTE ANNE

LES ELECTIONS MUNICIPALES © . 4 ¢

Un droit de vote a ne pas négliger 9

Les ¢lections municipales se déroulerontles 15 et 22 mars 2026
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Des obstacles peuvent se poser, que ce soit en raison de problemes
de mobilit¢, d’absence le jour du scrutin ou de questlons
administratives.
Pour cette raison, I'¢tablissement se mobilisera aﬁn d’ apporter un
soutien adapté a Chaque résident.

“Une information sera transmise a chacun afin de vous permettre
d exereer votre droit de vote. s
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Création de la Commission ¢thique

La commission éthique est créé pour favoriser un regard

pluridisciplinaire sur des situations et apporter une réflexion éthique.

Ses missions :

Pourquoi ?
e Promouvoir la réflexion éthique au sein de I'EHPAD et des

établissements de direction commune ;
e Examiner des situations complexes, délicates en matiére éthique et
formuler des avis dans le respect des droits fondamentaux des

personnes.
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La commission éthique est une équipe pluridisciplinaire
composee :
e Du Médecin coordonnateur
e De la Cadre de santé
e De la Psychologue
e D'un Représentant des Familles
e De 2 Infirmiéres

e De 2 Aides-soignantes

e De la Responsable Qualité

Elle est présidée par une Infirmiere

Tous les professionnels, résidents, entourage, peuvent saisir la Commission
éthique. Cette saisine sera lue uniquement par le groupe restreintde la
Comment ? 0 Commission éthique.

Des fiches de saisine seront mises a disposition. La commission peut aussi

étre saisie par mail : commission-ethique@ehpadblg.fr * .. .

La Commission se réunie 4 fois par an et a chaque fois'qu’une question -
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RO Rétrospective gourmande de 2025 |

\\\\ "Visite de cave et féte du // -/
\ Beaujolais I

Les résidents ont profité d'un agréable moment lors d'une visite a la cave de Bel-Air a Belleville.

Cette sortie a été I'occasion de découvrir le savoir-faire local et de partager une dégustation
de charcuteries dans une ambiance conviviale.

Le lendemain, |'établissement a célébré la sortie du Beaujolais nouveau. Les résidents ont
participé a la confection de toasts a la rillette avant de partager un moment festif et
gourmand, apprécié de tous. Pour l'occasion, I'équipe de cuisine avait préparé un repas
vigneron, trés apprécié de tous.

Repas de la mairie

Les résidents de 'EHPAD ont été invités
au repas organisé par la mairie. Ce
moment convivial a été rythmé par un
spectacle de cabaret, trés apprécié
pour son ambiance festive et joyeuse.
Une belle sortie qui a enchanté
. I'ensemble des participants

Des délices de fin d’année
préparés pour nos résidents

A l'occasion des fétes de fin d'année, |'équipe
de cuisine s'est particuliérement investie pour

A \ 7 . 4 o
Gouter a l'unite de vie proposer aux résidents des menus festifs, a la

4 4
P'Otegee fois raffinés et savoureux. Chaque repas a été

) o o o , . pensé avec soin afin de marquer ces moments .

Un godter convivial a été organisé au sein de l'unité : , , , o

. o S . importants de l'année et d'apporter plaisir et

de vie protégée pour les résidents et leurs familles. .

, s o o convivialité & table.

Le matin, les résidents ont participé & la fabrication ) o _

Les plats, élaborés & partir de produits de

de truffes au chocolat. "y . . (s

L AN . , . . qualité, ont ravi les papilles et éveillé de

L'aprés-midi, le golter s'est déroulé dans une . ; .

_ . . ) nombreux souvenirs. Ces menus de féte ont

-.. ambiance festive, accompagné de chants de Noél. , L ¢ e

3 permis aux résidents de . partager” de

Ces moments de partage ont été trés appréciés par
- chaleureux- moments autour de Io gqsfronom|e,

il w‘l ensemble des participants. )

' T dans une ambiance joyeuse et feshve,?"«

contribuant pleinement & la magie d’es fve’res o
au sein de |'établissement. o Tl




